
Ingénieur d'applications SAP RH H/F
Notre mandant :

Une importante entreprise de la place genevoise active dans le domaine du luxe

Descriptif de poste :

• Assurer la maintenance des solutions existantes pour le module SAP RH et l’évolution des solutions pour les métiers des
Ressources Humaines.
• Participer aux activités de paramétrage, conception, spécification, test d’intégration, formation K-users
• Maintenir les fonctionnalités déjà opérationnelles dans le module SAP RH
• Participer aux évolutions à mettre en place dans le module SAP RH et Caisse de pension.
• Accompagner les utilisateurs dans l’optimisation des processus et les propositions d’évolution

Qualités requises :

• Formation universitaire d’ingénieur informatique ou équivalent
• Expérience d’au moins 5 ans dans un poste similaire
• Connaissances approfondies du module SAP RH (Paie, Gestion des temps positive et négative, PA, OM), et du portail
ESS/MSS
• Bonnes connaissances de la prévoyance professionnelle en Suisse et des outils Success Factors et Talensoft sont un
atout.
• Langue maternelle français et anglais courant.
• Aisance rédactionnelle, esprit d’analyse et de synthèse.

Type de contrat : CDI

Taux d’activité : 100%

Date d’entrée : à convenir

Discrétion absolue garantie dans nos démarches. Seuls les candidats dont le profil correspond aux critères
de notre mandant seront contactés

Consultant responsable du mandat : Nathalie Roche
Ref : NB1657260502


