PERFORMANCE
CONSULTANT SA

Conseil en ressources humaines

Controleur Groupe H/F

Notre mandant :

Une importante entreprise de la place genevoise active dans le domaine du luxe
Descriptif de poste :

 Apporter son expertise en contréle de gestion et avoir un rble prépondérant dans le processus de suivi de la
performance des filiales étrangeres et analyses y relatives.

* Elaborer et mettre en place des outils de gestion de la performance et de suivi des colts/investissements (tableaux de
bords, benchmarks), des procédures ainsi que la vérification de leur bonne utilisation

 Coordonner et préparer les revues de performance avec les filiales

* Préparer et améliorer les différents rapports destinés a la direction ainsi qu’aux autres divisions

* Garantir la qualité et la fiabilité des données financieres

* Collaborer étroitement avec I'équipe de consolidation financiére afin de fournir des analyses détaillées et pertinentes
lors des cl6tures mensuelles / annuelles / budget

* Participer aux projets de développement stratégiques du groupe

Profil recherché :

* Formation universitaire en finances/comptabilité, Diplome d’expert en finances et controlling ou équivalent
* Excellentes facultés d'analyse et de synthése

* Excellentes connaissances en comptabilité

* Expérience confirmée dans un service de business controlling d’au moins 7 ans

* Sens de la confidentialité et de la discrétion

 Capable de délivrer des résultats de qualité dans des délais restreints

* Aisance dans la communication écrite et orale en francais et en anglais

* Intérét pour les nouvelles technologies et I'intégration d’outils innovants

Type de contrat : CDI

Taux d’activité : 100%

Discrétion absolue garantie dans nos démarches.
Seuls les candidats dont le profil correspond aux critéres de notre mandant seront contactés

Consultant responsable du mandat : Nathalie Roche
Ref : NB550812951




