
Chargé de projets SIRH H/F
Notre mandant :

Une importante entreprise de la place genevoise active dans le domaine du luxe

Descriptif de poste :

• Participer à des projets stratégiques dans le domaine des SIRH
• Développer des rapports et des analyses RH sur les outils informatiques dédiés
• Répondre aux demandes internes et externes liées aux statistiques et reporting sur les données du personnel
• Assurer la maintenance des outils RH

Profil recherché :

• Formation supérieure (Université, HES)
• Expérience réussie de minimum 3 ans dans la gestion de projets RH un atout
• Connaissances du domaine RH et des outils informatiques liés
• De langue maternelle française avec de bonnes connaissances d’anglais
• Maîtrise des outils informatiques usuels et en particulier Excel, Tableau et SAP
• Capacité à évoluer dans un environnement confidentiel
• Aisance avec les chiffres
• Gestion des priorités avec une approche méthodologique
• Esprit d’analyse et de synthèse
• Bonne communication, à l'écoute et orienté client
 
Type de contrat : CDI

Taux d’activité : 100%
 

Discrétion absolue garantie dans nos démarches
Seront contactés uniquement les candidats dont le profil correspond aux critères de notre mandant

Consultant responsable du mandat : Nathalie Roche
Ref : NB2093403857


