PERFORMANCE
CONSULTANT SA

Conseil en ressources humaines

Maitre d'apprentissage H/F

Notre mandant :
Une importante société active dans la Haute Horlogerie

Descriptif de poste :

» Former des apprentis horlogers et opérateurs en horlogerie
* Suivre I'évolution des plans de formation des apprentis

* Plannification et organisation des stages et des examens

* Participation aux événements d'apprentissage

* Organiser et animer des formations horlogéres

Profil recherché :

* CFC d'horloger, dipléme de Technicien ES horloger un atout
* 5 ans d'expérience minimum dans la production
 Connaissance de l'industrie horlogere

 Connaissances de la formation professionnelle en Suisse

* Expérience dans I'encadrement d'apprentis un plus

Qualités requises :

* Pédagogue, empathique

* Enthousiaste, exemplaire

* Sens de la communication, rigeur et discipline
* Domicile en Suisse

* Parcours stable

Type de contrat : FIXE

Taux d’activité : 100%

Date d’entrée : A convenir

Discrétion absolue garantie dans nos démarches

Consultant responsable du mandat : Maxence Joly
Ref : KL1001830625




