PERFORMANCE
CONSULTANT SA

Conseil en ressources humaines

Vendor manager H/F

Notre mandant :
Une importante entreprise de la place genevoise, active dans le secteur du luxe.
Descriptif de poste :

La mission principale sera de contribuer au développement du cadre d’interaction avec les fournisseurs :

* Appliquer la stratégie définie avec les acteurs concernés sur la base du modéle de gouvernance VMO

+ Etre le point de référence au sein de I'organisation S| pour les fournisseurs concernés

* Gérer la communication en cas de crise avec les fournisseurs, notamment en maitrisant la chaine de communication et
ses acteurs, ce en préservant les intéréts

¢ Collecter, consolider et communiquer au niveau de la performance, des risques et du statut opérationnel, stratégique et
commercial

* Assurer la constitution et la maintenance de la base contractuelle des fournisseurs concernés

* Collaborer avec les gestionnaires d’actifs informatiques pour s'assurer du suivi de la consommation et la conformité
au(x) contrat(s)

+ Contribuer a I'exécution d’une stratégie de sourcing et d’optimisation du portefeuille fournisseurs en collaborant avec
les parties prenantes clé du Sl et des achats informatiques

Profil recherché :

* Formation universitaire

* Expérience réussie de plus de 2 ans dans un poste similaire

» Compétence avérée de négociation dans la gestion des contrats et la résolution de crise

¢ Excellentes connaissances du domaine informatique et en particulier de I'industrie du numérique et des technologies
* Trés bonnes capacités a évaluer les risques et proposer des solutions pratiques

« Aisance relationnelle, excellente écoute et sens de la communication

Type de contrat : CDI

Taux d’activité : 100%

Date d’entrée : a convenir

Discrétion absolue garantie dans nos démarches. Seront contactés uniquement les candidats dont le profil
correspond aux criteres de notre mandant.

Consultant responsable du mandat : Nathalie Roche
Ref : NB1377274695




