PERFORMANCE
CONSULTANT SA

Conseil en ressources humaines

Analyste crédits lombards

Notre mandant :

Notre client, une banque privée a taille humaine
Descriptif de poste :
I. Analyse et mise en place des demandes de crédit

* Préparer I'ensemble de la documentation des dossiers de demandes de crédit (ATF, garanties,etc)
* Centre d'appui pour le Front Office

Il. Gestion des suivis de risques crédit dans le cadre de la politique de risque clientele de la Banque

* Produire des reportings aux Comité Exécutif Exécutif, Conseil d'Administration et auditeurs
» Développer et optimiser les outils analyse et de gestion des risques liés a I'activité des crédits en collaboration avec le
Risk Officer et les équipes de développement informatique

Ill. Gestion des garanties bancaires

* Analyser et mettre en place les demandes de cartes de crédit
* Conseiller les Relationship Managers multi-sites
* Gestion des limites Banques dans le systeme

Profil recherché :

* Bonnes connaissances du domaine des crédits, particulierement des lombards

» Expérience bancaire impérative et idéalement 5 ans dans un poste similaire au sein d'un établissement bancaire
* Maitrise des outils bureautiques usuels

* Bonnes connaissances des réglementations bancaires

* Langues : Francais et anglais (oral et écrit)

* Domicile en Suisse

Qualités requises :

* Aisance relationnelle et sens de la communication
* Proactif, rigoureux et précis

Type de contrat : Fixe

Taux d’activité : 100%
Date d’entrée : Immédiate

Discrétion absolue garantie dans nos démarches

Consultant responsable du mandat : Mouhssine Moudrik
Ref : DM1051697365




